
ダイバーシティ＆インクルーシブなチーム運営のためのセミナー

発達障害がある人と
ともに働く

文部科学省科学技術人材育成費補助事業ダイバーシティ研究環境実現イニシアティブ（女性リーダー育成型）

「I.W.A.T.E. 1 in 3 女性リーダー職研究者倍増プラン」
2023年度岩手大学PI力（研究室主宰能力）向上研修

2024.2.29 木 14:00‐16:00
多様な人材がそれぞれの能力を発揮できる職場環境をつくっていくことは、岩手大学が目指
す大学像である学生、教職員との共考と協創にとって、とても重要です。今回の研修では、
発達障害がある人の雇用に着目し、発達障害がある人とともに働くことで生まれる可能性や、
すべての学生・教職員にとって学び働きやすい大学の環境を考える機会とします。
※岩手大学教職員にはFD/SD研修対象セミナーとなります。

■ 主催：岩手大学ダイバーシティ推進室
■ 共催：岩手大学学生特別支援室、岩手ネットワークシステム（INS）男女共同参画推進研究会
■ 申込・問い合わせ先：岩手大学ダイバーシティ推進室

Tel: 019-621-6998 Fax:019-621-6999 Email: equality@iwate-u.ac.jp

■岩手大学教育学部1号館北桐ホール
■オンライン（Zoomウェビナー） のハイブリッド開催

■岩手県発達障がい者支援センター｢ウィズ｣主任臨床心理士兼主任相談支援員 髙橋 愛子氏
「大人の発達障がいの特性と関わり方、配慮について」

■一般社団法人職業リハビリテーション協会 理事 宇野 京子 氏
「障害者雇用の現状と定着支援対策について 国立大学全国調査と実践知から」

岩手大学教職員、学生、一般

グーグルフォーム（https://forms.gle/bNomY1nrvzrzTReb6）
または、岩手大学ダイバーシティ推進室宛に、
①名前 ②所属 ③メールアドレスを記入のうえ、
メール or FAX(裏面)にてお申し込みください。

申込締切：2024年２月22日（木）
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ダイバーシティ＆インクルーシブなチーム運営のためのセミナー

発達障害がある人とともに働く
(2024.2.29開催)

メール・FAX申込用紙

お名前

ご所属

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ

電話番号

参加方法 □会場 □オンライン

【提出先】
岩手大学ダイバーシティ推進室

   mail：equality@iwate-u.ac.jp
Fax：019-621-6999
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